
 

西南大学关于进一步加强普及普通话和用字规范化工作的实施

意见 
西校〔2012〕377 号 

 
根据《中华人民共和国宪法》《中华人民共和国教育法》和《中华人民共和国国

家通用的语言文字法》有关规定，结合我校实际，为进一步加强我校普及普通话和

用字规范化工作，特提出如下意见： 
一、提高认识 
全面推广普通话，加强语言文字的规范化和标准化，是进一步提高社会交往、

信息传递的质量和效率，加强社会主义精神文明建设，改善发展环境，扩大对外开

放的需要；也是传承和创新中华民族优秀传统文化，培养爱国主义情操，增强民族

凝聚力的需要。 
作为教育部直属重点大学、国家“211”工程建设学校，应当重视普及普通话和用

字规范化工作。说好普通话，用好规范字，提高语言文字应用能力，是高等学校素

质教育的重要内容，对提高学校教育教学质量和办学水平，全面提升学校文化品位

和格调，树立学校新形象，促进学校发展，具有重要意义。 
二、目标要求 
我校普及普通话和用字规范化工作的目标是：创建国家语言文字工作示范学

校，使普通话成为校园语言。师生员工在教学活动、会议、宣传、集体活动以及日

常生活中说普通话、用规范字。具体规定和要求如下： 
（一）教学科研人员、专业技术人员及管理人员、工勤人员，在工作、会议、

集体活动，尤其是在教学和管理工作中讲汉语时应当使用普通话。 
（二）1954 年 1 月 1 日以后出生的各类工作人员均应参加普通话水平测试，并

达到二级乙等水平（从事语言类教学、声乐教学的教师应达到二级甲等水平，语音

教师应达到一级乙等水平），其余人员应达到三级甲等水平。 
（三）各类工作人员应持相应的普通话等级证书上岗，未按规定获得合格等级

证书者延缓聘任上岗。 
（四）新接收、录用人员应参加普通话水平测试，原则上对不达标者不予接

收、录用。 
（五）教师在教学活动中应当正确书写规范汉字（艺术教育和书法课程等有特

殊要求的除外）。学校各类宣传物应当使用规范汉字。 
三、工作措施 
（一）为加强对语言文字工作的领导，学校成立语言文字工作委员会（具体名

单详见附件），负责学校语言文字工作的规划、指导、督促和检查。委员会下设办



 

公室，挂靠教务处文化素质教育办公室，负责语言文字工作的日常事务。 
（二）在校语言文字工作委员会的统一部署下，学校把语言文字工作纳入常规

管理。各单位成立工作小组，明确分管语言文字工作的负责人，将语言文字工作作

为各单位年度工作评估和考核的重要内容。 
（三）学校不定期举办普通话培训班，对未达标的教职工和学生进行培训，对

已达标的教职工和学生进行提高培训，全面提高学校的普通话使用水平。 
（四）建立学校普及普通话工作监督小组，加强监督力度。组长分别由校办、

教务处、学生处、后勤集团负责人担任。其中，校办、党办、组织部、校工会负责

对管理人员进行督查；教务处、人事处负责对教师进行督查；学生处、教务处、研

究生院、网络与继续教育学院、应用技术学院、校团委负责对学生进行督查；后勤

集团负责对工勤人员尤其是学生宿舍、学生食堂等窗口服务工作人员进行督查。学

校将不定期对教师、管理人员和学生使用普通话情况进行抽查，并将抽查结果向全

校通报。 
（五）学校将开展普及普通话工作创先争优活动，对推广普通话工作先进集体

和个人，给予奖励。 
普及普通话和用字规范化工作是加强学校管理，提升学校品位的一项重要工

作。各级领导干部要率先垂范，坚持使用普通话，使用规范汉字，切实做好普及普

通话和用字规范化的宣传、督导工作，采取措施，总结经验，不断把学校语言文字

工作推向深入。 
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